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WSTEP

Korzystanie z podrecznika

Niniejszy podrecznik zawiera materiaty instruktazowe dla komitetow pomocy wzajemnej regionéw, palikow
i okregow oraz biskupich rad pomocy wzajemnej palika. Lekcje w podreczniku ucza zasad dobrobytu ducho-
wego i doczesnego oraz opisuja obowiazki biskupéw, przywodcoéHw Kaptanstwa Melchizedeka i przywodczyn
Stowarzyszenia Pomocy. Przywodcy powinni zaplanowac te lekcje i nauczac ich zgodnie ze wskazéwkami
Ducha, aby pom6c w okresleniu duchowych, emocjonalnych i doczesnych potrzeb cztonkéw w ich paliku,
dystrykcie, okregu lub gminie.

Proponujemy wykorzystanie podczas wielu z tych lekcji kaset video Essentials of Welfare (Podstawy pomocy
wzajemnej) (5x045) lub DVD In the Service of Your God (W stuzbie twemu Bogu) (54645). Kasete video lub
DVD mozna zaméwié za posrednictwem stuzb dystrybucyjnych Kosciota. Inne materiaty pomocnicze dla
nauczyciela zawarte w tym podreczniku to: lista materiatow do przestudiowania przed kazda lekcja, cytaty

z podrecznikow koscielnych, odsylacze do pism Swietych, proponowane pytania do dyskusji oraz inne suge-
stie dla uczestnikow zaje¢. Dodatkowe sugestie do nauczania mozna znalez¢ w Przewodniku do nauczania
(34595 166) i w podreczniku Nauczanie — nie ma wigkszego powotania (36123 166).

Zachecanie uczniow do dyskusji

Zamiast prezentowac ponizsze lekcje w formie wykltadow, pomoz cztonkom klasy w wartosciowy sposob
uczestniczy¢ w omawianiu gtéwnych punktéw, fragmentow z pism Swietych i cytatow z podrecznikow kosciel-
nych zawartych w lekcji. Gdy cztonkowie klasy biora czynny udziat, efektywniej ucza sie gldownych prawd
zawartych w lekgji i lepiej rozumieja, w jaki sposob zastosowac zasady ewangelii. Postaraj si¢ o przewodnictwo
Ducha, kiedy decydujesz, ktore pytania zada¢, w jakiej kolejnosci i jak dyskutowac na ich temat. Dyskusje w
klasie powinny skupia¢ sie na kwestiach, ktére pomagaja cztonkom zblizy¢ sie do Chrystusa i zy¢, tak jak Jego
uczniowie. Zmieniaj tor dyskusji, ktore nie spelniaja tych celow. Wiecej pomystow dotyczacych nauczania z
wykorzystaniem pytan znajduje si¢ w podreczniku Nauczanie — nie ma wigkszego powotania, str. 68-70.

Aby zachecic klase do dyskusji, wykorzystaj nastepujace wskazowki:
1. Po zadaniu pytania, podaj cztonkom klasy odsylacze do pism Swietych, aby mogli znaleZ¢ odpowied?z.

2. Zadawaj pytania, ktore wymagaja raczej przemyslenia i dyskusji, niz odpowiedzi tak lub nie. Pytania
zaczynajace sie od dlaczego, jak, kto, co, kiedy i gdzie, najskuteczniej zachecaja do dyskusji.

3. Zachecaj ucznidw, aby dzielili sie swoimi uczuciami na temat nauk, jakie wynosza z lekcji. Zachecaj ich
rOwniez, aby dzielili si¢ doSwiadczeniami, ktore pokazuja, w jaki sposdb mozna zastosowaé w wykonywa-
nym przez siebie powotaniu zasady pomocy wzajemnej. Komentuj ich wypowiedzi w sposob pozytywny.
Jednakze, jesli ktoras z wypowiedzi jest sprzeczna z doktrynami lub stanowiskiem Kosciota, zadbaj o to,
aby btedna informacja zostala sprostowana. Te wazne zasady pomocy wzajemnej sa Swigte i nie moga by¢
umniejszane, zmieniane lub Zle rozumiane. Nakierowuj ku wlasciwym zasadom bieg stwierdzen lub dys-
kusji, ktore nie zapraszaja Ducha, czyniac to z miloscia i tagodnoscia (zob. Nauczanie — nie ma wigkszego
powotania, 84-87).

4. Badz wrazliwy na potrzeby kazdego z uczniéw. Mimo ze powinno sie zacheca¢ wszystkich uczniow do
uczestnictwa w grupowej dyskusji, niektorzy moga sie tego obawia¢. Mozesz z nimi porozmawia¢ na
osobnosci, by dowiedzie¢ sie, czy mogliby czyta¢ na gtos lub bra¢ udziat w lekcji. BadZ ostrozny, aby
nie prosi¢ tych, ktérych mogloby to wprawi¢ w zaklopotanie.
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DOBROBYT DUCHOWY I DOCZESNY

Cel

Kazdy uczestnik zobowiaze sie do rozpoczecia
pracy nad poprawianiem swojego duchowego i
doczesnego dobrobytu.

Materialy na lekcje

In the Service of Your God (W stuzbie twemu Bogu)
DVD (54645).

Wypowiedz z
Church Handbook of Instruction
(Koscielnego podrecznika instrukcji)

Popros jednego z uczestnikow, aby przeczytat
nastepujaca wypowiedz:

»Podjecie osobistej odpowiedzialnosci za dobrobyt
duchowy i doczesna pomoc wzajemna zawsze
bylto czescia zycia zgodnego z ewangelia. [...]

Oto zasady rozwijania dobrobytu duchowego:
Posiadanie wiary w Jezusa Chrystusa. [...]

Otrzymanie obrzedéw niezbednych do
zbawienia. [...]

Codzienne modlenie sie i studiowanie
ewangelii. [...]

Przestrzeganie przykazan Boga. [...]

Kochanie Boga oraz kochanie innych ludzi i
stuzenie im. [...]

Wzmacnianie rodziny poprzez wspolne modlenie
sie, wspoOlne studiowanie pism Swietych oraz
kochanie i opiekowanie sie soba nawzajem.

Uczeszczanie na spotkania koscielne. [...]

Dzielenie si¢ ewangelia z przyjaciotmi i
krewnymi. [...]

Odszukiwanie i zglaszanie danych niezyjacych
przodkéw do obrzedow Swiatynnych. [...]

Zasady rozwijania dobrobytu doczesnego obejmuja
opiekowanie si¢ biednymi i potrzebujacymi oraz
stawanie sie samowystarczalnym jako jednostka

i jako rodzina” (Church Handbook of Instructions,
Book 2: Priesthood and Auxiliary Leaders [1998], 255).

Zapytaj uczestnikodw: W jaki sposéb zasady
pomocy wzajemnej pomagaja nam stac sie
bardziej podobnymi do naszego Ojca
Niebieskiego i Jezusa Chrystusa?

Kluczowe punkty: Zdefiniowanie
istoty pomocy wzajemnej

Pomoéz uczestnikom w zrozumieniu nastepujacych
zasad i przedyskutuyj je, jesli zajdzie taka potrzeba.
Wyjasnij, ze te zasady sa istota pomocy wzajemnej
Kosciota:

1. Wszystkie rzeczy naleza do Pana (zob. NiP
104:14).

2. Wszystkie rzeczy sa duchowe dla Pana (zob.
NiP 29:34-35).

3. Na dobrobyt doczesny sktada sie jedzenie,
ubranie, schronienie, zdrowie, wyksztalcenie,
praca i sita emocjonalna.

4. Na dobrobyt duchowy sktada sie czczenie Boga,
studiowanie ewangelii, wzmacnianie rodziny,
otrzymanie obrzedéw i ofiarowywanie stuzby
(zob. Church Handbook of Instructions, Book 2,
255).

5. Dobrobyt duchowy i doczesny sa wynikiem
wykonywania woli Pana, tak jak zostata ona
objawiona poprzez Jego prorokéw.

Prezentacja video: Elijah and the Widow
of Zarephath (Eliasz i wdowa z Sarepty)

Pokaz ,Elijah and the Widow of Zarephath” (czes¢
DVD In the Service of Your God), jesli film ten jest
dostepny, lub opowiedz historie Eliasza i wdowy z



Sarepty, znajdujaca sie w I Ksiedze Krolewskiej
17:2-24 (zob. takze Jeffrey R. Holland, w:
Conference Report, kwiec. 1996, 38-39 lub Ensign,
maj 1996, 29).

Zapytaj uczestnikow: Czego mozemy sie nauczyc z
przyktadu tej wdowy? Co zrobila, aby zabezpieczy¢
siebie i swego syna pod wzgledem duchowym i
doczesnym? Co, zgodnie z rada naszych wspolczes-
nych prorokéw, mamy czyni¢, abySmy rozwineli
nasz dobrobyt duchowy i doczesny? (Przyktadowe
odpowiedzi: placi¢ pelna dziesiecing, dawac hojna
ofiare postna, uporzadkowac nasze domy, by¢
skromni w wydatkach, unikac¢ zadtuzenia, sptacac
zobowiazania finansowe, tacznie z zadtuzeniem
hipotecznym, troche zaoszczedzi¢, magazynowac
jedzenie oraz wyciaga¢ pomocna dton do innych.
[Zob. Conference Report, pazdz. 1998, 69-72 lub
Ensign, list. 1998, 52-54. Zob. takze Conference
Report, pazdz. 2001, 89-90 lub Liahona, list. 2001,
73-74)).

Dodatkowe nauki przywodcow koscielnych

Podziel sie z uczestnikami nastepujacymi
deklaracjami, wedlug wlasnego uznania:

»Naszym podstawowym zamiarem byto ustanowie-
nie, tak dalece jak to mozliwe, systemu, dzieki
ktéremu przeklenstwo bezczynnosci zostatoby
oddalone, zto zapomog zlikwidowane, a niezalez-
nos¢, pracowitos¢, zapobiegliwosc i szacunek do
samego siebie ponownie ustanowione posrod
naszego ludu. Celem Kosciota jest pomoc ludziom,
aby sami sobie pomogli” (Rada Prezydenta
Kosciota, w: Conference Report, pazdz. 1936, 43).

»,Kazdemu mezZczyZnie i kazdej kobiecie [...] w tym
Kosciele, ktorzy ptaca uczciwa dziesiecing, czy jest
ona duza czy mala — wyrazam wdziecznos¢ za
wiare, ktéra znajduje sie w waszych sercach. [...]
Wyrazam uznanie tym, ktorzy ptaca ofiary postne.
Kosztuje to ofiarodawce nie wiecej, niz obejscie sie
bez dwéch positkéw raz na miesiac. Ofiary staja
sie filarem naszego programu pomocy wzajemnej”
(Gordon B. Hinckley, w: Conference Report,
pazdz. 2001, 90 lub Liahona, list. 2001, 74).

»[---] Odt6ézmy troche jedzenia, ktore pomoze
nam na wypadek potrzeby. Lecz nie wpadajmy w
panike, ani nie popadajmy w skrajnosci. BadZmy
rozsadni pod kazdym wzgledem” (Gordon B.
Hinckley, w: Conference Report, pazdz. 2001, 89
lub Liahona, list. 2001, 73).

»Zbyt wielu cztonkom Kosciota nie udato sie¢ unik-
nac niepotrzebnego zadtuzenia. Maja oni niewiel-
kie, o ile w ogole, rezerwy finansowe. Rozwiazanie
lezy w sporzadzeniu budzetu, aby zy¢ zgodnie z
naszymi zasobami i zaoszczedzi¢ co$ na przy-
sztos¢” (Thomas S. Monson, ,Guiding Principles
of Personal and Family Welfare”, Ensign, wrzes.
1986, 3).

»Celem programu pomocy wzajemnej jest opieko-
wanie sie biednymi i potrzebujacymi oraz uczynie-
nie cztonkow Kosciota, dzieki ich postuszenstwu
zasadom ewangelii, silnymi i samowystarczalnymi
(James E. Faust, w: Conference Report, kwiec.
1986, 24 lub Ensign, maj 1986, 20).

”

Cwiczenia

Popros uczestnikdw o ocene tego, czy dobrze
przestrzegaja rad, ktorych udzielaja prorok i inni
przywodcy Kosciota w odniesieniu do dobrobytu
duchowego i doczesnego. Popros ich o wybranie
jednego lub dwoch obszarow, w ktérych mogliby
si¢ poprawic oraz o stworzenie i wdrozenie kon-
kretnych planéw, aby natychmiast rozpoczeli
udoskonalanie.

7167 swiadectwo, ze blogostawienstwa ptynace z
podazania za rada proroka sa zarobwno duchowe,
jak i doczesne.



SAMOWYSTARCZALNOSC

Cel

Kazdy uczestnik zobowiaze sie¢ do stania si¢ samo-
wystarczalnym.

Materialy na lekcje

Egzemplarz ,Cwiczei samowystarczalnosci”
(dotaczony do tej lekcji) dla kazdego uczestnika.

Wypowiedz z
Church Handbook of Instruction
(Koscielnego podrecznika instrukcji)

Popro$ jednego z uczestnikéw, aby przeczytat
nastepujaca wypowiedz:

»Zbawiciel dat przykazanie KoSciotowi i jego czlon-
kom, aby byli samowystarczalni i niezalezni. [...]

Aby stac si¢ samowystarczalnym, trzeba pracowac.
Praca jest wysitkiem fizycznym, umystowym lub
duchowym. To podstawowe Zrodio szczescia,
poczucia wlasnej wartosci i dobrobytu. Poprzez
prace, ludzie dokonuja w swym zyciu wielu
dobrych rzeczy. [...]

Gdy ludzie staja sie samowystarczalni, sa lepiej
przygotowani do przetrwania przeciwnosci [i sa]
zdolni lepiej troszczyc¢ sie o potrzeby innych”
(Church Handbook of Instructions, Book 2:
Priesthood and Auxiliary Leaders [1998], 257).

Zapytaj uczestnikoéw: Co to jest samowystarczal-
nos¢? (Samowystarczalnos¢, to wykorzystywanie
wszystkich naszych btogostawieristw od Ojca
Niebieskiego, w celu troszczenia sie o nas samych
i nasze rodziny oraz znajdowania rozwiazan
naszych problemow).

Zapytaj uczestnikow: W jaki sposob stawanie sie
samowystarczalnymi sprawia, ze jesteSmy lepszymi
osobami, lepszymi cztonkami rodzin, lepszymi
przyjaciotmi, lepszymi cztonkami Kosciota, lep-
szymi obywatelami i lepszymi uczniami Chrystusa?

Fragment z pism Swietych

Popros jednego z uczestnikow, aby przeczytat
nastepujacy fragment z pism Swietych:

»A jesli kto o swoich, zwlaszcza o domownikoéw
nie ma starania, ten zapart si¢ wiary i jest gorszy
od niewierzacego” (I List do Tymoteusza 5:8).

Zapytaj uczestnikow: Jak sadzicie, dlaczego Pawet
moéwi, ze osoba, ktéra sama siebie nie utrzymuje,
zaparla si¢ wiary?

Kluczowe punkty

Pom6z uczestnikom w zrozumieniu nastepujacych
zasad i przedyskutuj je, jesli jest to konieczne.

1. Wolna wola jest podstawa w planie naszego
Stworcy (zob. NiP 58:26-28; 2 Nefi 2:27).

Zapytaj uczestnikow: Jaka jest relacja miedzy
wolna wola a samowystarczalnoscia?

2. Samowystarczalnos¢ jest niezbedna, aby trosz-
czy¢ sie o nasze rodziny i nas samych. ,Ojciec
Niebieski dat wszystkim swoim dzieciom
wszystko, co maja — ich talenty, zdolnosci i
dobra materialne — i uczynil je gospodarzami
nad tymi blogostawienstwami (zob. NiP
104:11-13). Aby godnie wypetni¢ ten zarzad,
cztonkowie Kosciota powinni staé si¢ samowy-
starczalni, wykorzystujac te btogostawieristwa,
zeby troszczyc¢ si¢ o siebie i swoje rodziny”
(Church Handbook of Instructions, Book 2, 257).

3. Samowystarczalnos¢ jest niezbedna, aby
troszczy¢ sie o innych. Prezydent Marion G.
Romney nauczat: , Bez samowystarczalnosci
nie mozna rozwija¢ wrodzonego pragnienia
stuzby. Jak mozemy dac, jesli nic nie mamy?
Jedzenia dla gtodnych nie mozna wzia¢ z
pustych potek. Pieniedzy dla wsparcia potrze-
bujacych nie mozna wyjac¢ z pustego portfela.
Wsparcia i zrozumienia nie moze udzieli¢ ktos,



kto sam taknie emocjonalnej strawy. Nauka nie
moze pochodzi¢ od niewyksztalconego. I
przede wszystkim, duchowe przewodnictwo
nie moze przyjs¢ od osoby stabego ducha”

(w: Conference Report, pazdz. 1982, 135 lub
Ensign, list. 1982, 93). Mimo to, aby stuzy¢
innym, nie musimy czeka¢, az bedziemy w
peini samowystarczalni.

Zapytaj uczestnikow: Czym r6zni sie¢ samowystar-
czalnos¢ od materializmu lub pogoni za bogac-
twem? (Zob. Jakub 2:18-19).

4. Koscidt zacheca swych cztonkéw do stawania
sie samowystarczalnymi w nastepujacych sze-
Sciu obszarach: wyksztatcenie oraz umiejetnosc¢
czytania i pisania, zdrowie fizyczne, zatrudnie-
nie, domowe zapasy, zarzadzanie zasobami
oraz sita duchowa, emocjonalna i spoteczna
(zob. Church Handbook of Instructions, Book 2,
257-258).

Historia rodziny Castafieda

Przeczytaj historie, ktora jest dotaczona do tej
lekcji (lub popros o to uczestnika). Omow z
uczestnikami, w jaki sposéb zycie zgodnie z
ewangelia pomoglo tej rodzinie w staniu sie
samowystarczalnymi.

Przedyskutuj, w czym ten przykiad odnosi sie do
sytuacji uczestnikow.

Dodatkowe nauki przyw6dcow koscielnych

Przedyskutuj nastepujace deklaracje zgodnie z
wlasnym uznaniem:

»Wszyscy powinniSmy poszukiwac wigkszej
samowystarczalnosci, wiekszego ducha samowy-
starczalnosci, wiekszego pragnienia zatroszczenia
sie o siebie samych i naszych bliskich” (Gordon
B. Hinckley, w: Conference Report, pazdz. 1982,
111 lub Ensign, list. 1982, 76).

,Swiat wyciagnatby ludzi ze slumséw. Chrystus
wyciaga slumsy z ludzi, a wtedy oni sami wycia-
gaja sie ze slumsow. Swiat uformowatby ludzi przez
zmiane ich Srodowiska. Chrystus zmienia ludzi,
ktorzy nastepnie zmieniaja swoje sSrodowisko.

Swiat uksztattowalby zachowanie ludzi, ale
Chrystus moze zmieni¢ ludzka nature” (Ezra Taft
Benson, w: Conference Report, pazdz. 1985, 5 lub
Ensign, list. 1985, 6).

,Zaden prawdziwy Swiety w Dniach Ostatnich,
dopoki jest do tego zdolny fizycznie i psychicznie,
nie powinien z wlasnej woli przenosic¢ cigzaru
zabezpieczenia siebie i wlasnej rodziny na kogos
innego. Z wlasnej pracy, pod natchnieniem Pana,
powinien zaspokajac potrzeby duchowe i doczesne
swojej rodziny, tak diugo, jak jest do tego zdolny”
(Spencer W. Kimball, w: Conference Report, pazdz.
1977, 124 lub Ensign, list. 1977, 77-78).

»,OsiagneliSmy wyrazny sukces w ustanawianiu
posrod Swietych w Dniach Ostatnich przekonania,
ze powinni troszczy¢ si¢ o swoje potrzeby mate-
rialne i wtedy dzieli¢ si¢ w ramach pomocy wza-
jemnej z tymi, ktérzy nie moga zaspokoi¢ swych
podstawowych zyciowych potrzeb. Jesli cztonek
nie jest w stanie sam siebie utrzymac, powinien
poprosi¢ o pomoc swa rodzine, a dopiero potem
Koscidt, w tej kolejnosci” (Boyd K. Packer,
»Self-Reliance”, Ensign, sierp. 1975, 85).

Cwiczenia

Daj uczestnikom egzemplarz ,,Cwiczen samowy-
starczalnosci”, dotaczony do tej lekgcji, i popros,
aby je wykonali. Zache¢ uczestnikéw do zobowia-
zania sie, Ze stana sie bardziej samowystarczalni
poprzez przygotowanie konkretnych planow, aby
wdrozy¢ pomysty, ktére zapisali podczas ¢wiczenia.

Podziel sie Swiadectwem o korzySciach stawania
si¢ samowystarczalnym.



Historia rodziny Castafieda

Pozwolcie, ze opowiem wam historie, ktora uslyszalem ostatnio w Meksyku. W Torre6n bylem wozony
dobrym samochodem, nalezacym do czlowieka, o ktorym mowie. Nazywa sie David Castafieda.

Trzydziesci lat wczesniej on, jego zona, Tomasa, oraz ich dzieci mieszkali na suchym, nieco zaniedbanym
rancho, w poblizu Torre6n. Posiadali trzydziesci kurczakow, dwie Swinie i jednego chudego konia. Kury
dostarczaty jajek na ich utrzymanie i byty sposobem na zarobienie kilku peso, od czasu do czasu. Zyli w
ubostwie. Wtedy przyszli do nich misjonarze. Siostra Castafieda powiedziala: ,Starsi zdjeli zastony z naszych
oczu i wniesli $wiatto do naszego Zycia. Nie wiedzieliSmy niczego o Jezusie Chrystusie. Nie wiedzieliSmy
niczego o Bogu, zanim przyszli”.

Ona chodzita do szkoly przez dwa lata, jej maz wcale. Starsi nauczali ich i w koncu zostali oni ochrzczeni.
Przeprowadzili sie do matego miasteczka Bermejillo. Tak si¢ szczesliwie ztozyto, Ze zaczeli handel rupieciami —
skupowali wraki samochodow. To doprowadzito do kontaktéw z firmami ubezpieczeniowymi i tym podob-
nymi. Stopniowo zbudowali dobrze prosperujaca firme, w ktorej pracowat ojciec i pieciu synéw. Z prosta wiara
placili dziesiecine. Pokladali zaufanie w Panu. Zyli zgodnie z ewangelia. Stuzyli, gdziekolwiek ich powotano.
Czterech z ich synow i trzy corki wyjechalo na misje. Najmlodszy syn stuzy teraz w Oaxaca. Do tej pory zbu-
dowali bardzo powazna firme i odniesli w niej sukces. Dokuczaja im krytycy. Ich odpowiedzia jest Swiadectwo
0 mocy Pana w ich zyciu.

Pod ich wptywem okoto 200 cztonkow ich rodziny i przyjacidt przystapito do Kosciota. Ponad 30 synow i
corek cztonkoéw ich rodziny i przyjaciot stuzyto na misji. Ofiarowali ziemie, na ktorej obecnie stoi kaplica.

Dzieci, teraz juz doroste, oraz ich rodzice na zmiane jezdza co miesiac do Mexico City, aby pracowac¢ tam w
Swiatyni. Sa oni Zywym Swiadectwem wspaniatej mocy tej pracy Pana, ktéra podnosi i zmienia ludzi. Sa oni
typowym przykltadem wielu tysiecy ludzi na calym Swiecie, ktorzy doswiadczaja cudu mormonizmu jako
Swiadectwa o boskosci tej pracy, ktore wkracza w ich zZycie. [Gordon B. Hinckley, w: Conference Report,
kwiec. 1998, 91-92 lub Ensign, maj 1998, 70].



CWICZENIE SAMOWYSTARCZALNOSCI

Jako cztonkowie KoSciota powinniSmy stac sie¢ samowystarczalni w szesSciu nastepujacych obszarach:

(1) wyksztalcenie oraz umiejetnos¢ czytania i pisania, (2) zdrowie fizyczne, (3) zatrudnienie, (4) zapasy
domowe, (5) zarzadzanie zasobami oraz (6) sita duchowa, emocjonalna i spoteczna (zob. Church Handbook
of Instructions, Book 2: Priesthood and Auxiliary Leaders [1998], 257-258). Zobowiaz sie do tego, Ze staniesz sie
bardziej samowystarczalny, poprzez wdrozenie tych elementéw do twojego Zycia.

Wybierz jeden z tych szeSciu obszaroéw i wypisz ponizej pie¢ sposobow, na jakie mogibys sie sta¢ bardziej
samowystarczalny w tym obszarze.

Obszar samowystarczalnosci:

Rzeczy jakie moglbys zrobic, aby stac sie bardziej samowystarczalny:




POMAGANIE INNYM W STANIU SIE
BARDZIE] SAMOWYSTARCZALNYMI

Cel

Czlonkowie komitetu pomocy wzajemne;j i
specjalisci ds. pomocy wzajemnej beda w stanie
lepiej pomagac innym w staniu si¢ bardziej
samowystarczalnymi.

Materialy na lekcje

»Analiza potrzeb i zasobow — Plan stawania sie
samowystarczalnym” (32290 166, dotaczony do tej
lekcji); jeden egzemplarz dla kazdego uczestnika.

Wypowiedz z
Church Handbook of Instruction
(Koscielnego podrecznika instrukcji)

Popros jednego z uczestnikow, aby przeczytat
nastepujaca wypowiedz:

»,Gdy cztonkowie Kosciota robia, co moga, aby
samodzielnie zapewnic¢ sobie utrzymanie, ale
nadal nie moga zaspokoi¢ swoich podstawowych
potrzeb, powinni najpierw zwrdécic sie 0 pomoc
do swej [blizszej i dalszej] rodziny. Gdy to nie
jest wystarczajace, Koscidt jest gotow pomoc”
(Church Handbook of Instructions, Book 2:
Priesthood and Auxiliary Leaders [1998], 256).

Fragment z pism Swietych

Popro$ uczestnika, aby przeczytat nastepujacy
fragment z pism Swietych i omow temat, na jakie
sposoby samowystarczalnos$¢ przynosi szczescie:

»,Kazdy za$ niech bada wlasne postepowanie, a
wtedy bedzie miat uzasadnienie chluby wylacznie
w sobie samym, a nie w porownaniu z drugim.
Albowiem kazdy wiasny ciezar poniesie” (List do
Galacjan 6:4-5).

Kluczowe punkty

Pomé6z uczestnikom w zrozumieniu nastepujacych
zasad i przedyskutuj je zgodnie z potrzebami.

1. Czlonkowie ponosza zasadnicza odpowie-
dzialnos¢ za swoj wlasny dobrobyt duchowy,
materialny i spoteczny. Prezydent Spencer W.
Kimball nauczat: ,Zaden prawdziwy Swiety w
Dniach Ostatnich, dopdki jest do tego zdolny
fizycznie i psychicznie, nie powinien z wias-
nej woli przenosi¢ ciezaru zabezpieczenia
siebie i wlasnej rodziny na kogos innego. Z
wlasnej pracy, pod natchnieniem Pana, powi-
nien zaspokaja¢ potrzeby duchowe i doczesne
swojej rodziny, tak dtugo jak jest do tego
zdolny” (w: Conference Report, pazdz. 1977,
124 lub Ensign, list. 1977, 77-78).

2. Pomagajac cztonkom w potrzebie, nie powinni-

Smy zdejmowac z nich odpowiedzialnosci, jaka
na nich ciazy za rozwiazywanie wlasnych pro-
blemoéw. Starszy Marvin J. Ashton dat te rade
tym, ktorzy chcieliby pomoc innym: , Ten, kto
naprawde rozumie i praktykuje empatie, nie
rozwiazuje problemoéw drugiego cziowieka, nie
spiera sig, nie stara sie, aby jego zdanie bylo
najwazniejsze, nie rzuca oskarzen lub nie
odbiera [jego] wolnej woli. Jedynie pomaga

tej osobie w zbudowaniu samowystarczalnosci
i zdobyciu pewnosci siebie, aby mogta ona
sprobowac znalez¢ wilasne rozwiazanie”

(w: Conference Report, pazdz. 1981, 128-29
lub ENsign, list. 1981, 91).

3. Starszy Dallin H. Oaks nauczat:

»[Indywidualny] rozw6j wymagany przez plan
ewangelii ma miejsce tylko w kulturze osobi-
stego wysitku i odpowiedzialno$ci. Nie moze
miec miejsca w kulturze zaleznoSci. Wszystko,
co powoduje, ze stajemy sie zalezni od innych
w podejmowaniu decyzji lub uzyskiwaniu
zasobow, ktore moglibySmy zapewnic sobie
sami, ostabia nas duchowo i op6znia nasz
rozw6j w kierunku, ktory przewidziala dla

nas ewangelia” (w: Conference Report, pazdz.
2003, 42 lub Liahona, list. 2003, 40).



4. ,Celem Kosciota jest pomo6c ludziom, aby
sami sobie pomogli. Praca ponownie ma by¢
rzadzaca zasada w zyciu cztonkéw naszego
Kosciota” (Rada Prezydenta Kosciofa,

w: Conference Report, pazdz. 1936, 3).

5. Biskup lub prezydent palika moze powota¢ do
komitetu pomocy wzajemnej okregu lub palika
rozmaitych specjalistow ds. pomocy wzajem-
nej, aby poméc cztonkom w osiagnieciu samo-
wystarczalnosci (zob. Church Handbook of
Instructions, Book 2, 259-260).

Zapytaj uczestnikow, w jaki sposéb oni lub specja-
lisci ds. pomocy wzajemnej w okregu lub paliku
pomagaja cztonkom w osiagnieciu samowystar-
czalnosci. (Przypomnij im o tym, ze nie powinni
ujawnia¢ poufnych informacji).

6. Biskup moze uzy¢ formularza ,Analiza potrzeb
i zasobow” (dotaczonego do tej lekcji), aby
pomoc cztonkom bedacym w potrzebie w roz-
poczeciu planowania, prowadzacego do samo-
wystarczalnosci. Rozdaj egzemplarze formularza
i kr6tko omoéw go z grupa.

7. Samowystarczalnos¢ jest procesem polegajacym
na nastepujacych krokach:

e Rozpoznanie obecnej sytuacji.

e Woybranie celu.

e Przygotowanie planu, aby go zrealizowac.
e Rozpoznanie dostepnych zasobéw.

e Postgpowanie zgodnie z planem.

Gdy ktos nie jest samowystarczalny, wazne jest to,
aby pomo6c mu w rozpoznaniu obecnej sytuacji i
istniejacych przyczyn, jeszcze zanim wyznaczy cel,
w innym przypadku, moze on nie wyznaczy¢ naj-
odpowiedniejszego celu.

Zapytaj uczestnikow: W jaki sposéb przywodcy
moga pomoc potrzebujacym cztonkom w przygo-
towaniu planu osiagnigcia samowystarczalnosci?
W jaki spos6b moga oni pomoc cztonkom we
wdrozZeniu ich planéw?

Studium przypadku

Rozdaj egzemplarze formularza ,Analiza potrzeb
i zasobow” i przeczytaj nastepujace studium przy-
padku:

Jestes specjalista ds. pomocy wzajemnej w
okregu. Biskup poprosit cig, abys pomogt
cztonkini okregu, ktora zgtosita si¢ do niego w
potrzebie. Masz pomoc jej w staniu sie bardziej
samowystarczalna.

Jest samotna, ma nieco ponad 40 lat, nie ma
dzieci. Ma tytut naukowy i dyplom nauczyciela.
Jednakze, nie byla zatrudniona na pelny etat od
wielu lat z powodu trwatych problemoéw zdro-
wotnych. Ma astme i wynikajacy z tego niedo-
boér ruchu spowodowat jej zty stan zdrowia.
Otrzymuje teraz rente, ale jest ona zbyt niska,
aby moc sie z niej utrzymad. Kobieta poprosita
biskupa, aby zapewnit jej dodatkowe finansowa-
nie. Gdy pytasz ja o plany na przysztos¢, mowi,
ze juz robi wszystko, co moze.

Popros uczestnikéw, aby uzyli formularza , Analiza
potrzeb i zasobow’, by pomoc tej osobie przygoto-
wac plan, ktory doprowadzi ja do samowystarczal-
nosci. Nastepnie popros ich, aby przedyskutowali,
jak wykonaliby zadanie pomocy tej osobie w staniu
sie samowystarczalna. (Jesli to konieczne, przypo-
mnij im o krokach procesu samowystarczalnosci,
wypisanych powyzej). Jesli grupa jest duza, podziel
uczestnikdw na mniejsze grupy dyskusyjne.
Nastepnie popros uczestnikow, aby zdali raport z
pomystow powstatych w wyniku ich dyskusji.

Cwiczenia

Popros uczestnikéw, aby podzielili si¢ na grupy
sktadajace sie z dwoch lub wiecej oséb i przedysku-
towali sposoby, na jakie mogliby poméc innym w
staniu sie samowystarczalnymi. Popros ich, aby
zanotowali, co sprobuja zrobi¢ w wyniku tej lekcji.

Podziel sie Swiadectwem o blogostawienstwach,
ktore otrzymujemy, gdy Zyjemy zgodnie z zasadami
samowystarczalnosci.



Analiza potrzeb i zasobéw Plan stawania sie samowystarczalnym

KOSCIOL Imie i nazwisko cztonka
JEZUSA CHRYSTUSA
SWIETYCH
W DNIACH OSTATNICH Adres Telefon
Zbor Okreg
Miejsce zatrudnienia Zawdd Telefon

Imiona i nazwiska oraz wiek cztonkéw rodziny bedacych na czyim$ utrzymaniu

Wskazowki

Biskup pomaga osobom znajdujacym sie w pilnej potrzebie, podczas gdy komitet ds. pomocy wzajemnej w zborze, w sktad ktérego wchodza
przywoédcy kworum kaptanstwa oraz Stowarzyszenia Pomocy, pomaga przy wprowadzeniu w zycie planu prowadzacego do samowystarczalnosci.

1. Okresl potrzeby osoby oraz rodziny.

2. Zidentyfikuj zasoby osoby, rodziny, Kosciota oraz inne zasoby.

3. Pomoz cztonkowi wprowadzi¢ w zycie plan, ktéry pomoze mu w staniu si¢ samowystarczalnym.
4. Wyznacz prace cztonkowi tak, by mogt pracowac stosownie do swoich mozliwo$ci.

Pilne potrzeby Zasoby mogace sprostac pilnym potrzebom
Okresl pilne potrzeby cztonka w jego obecnosci. Zasoby pochodzace od cztonka, rodziny, komitetu ds. pomocy wzajemnej w zborze, innych
Potrzeby te powinny zosta¢ wymienione ponizej i Srodkow koécielnych i spoteczenstwa.
moga obejmowac: zywnos¢, ubranie i mieszkanie; 1. Zasoby czlorka
pieniadze na zaptacenie rachunkéw za leczenie '
medyczne lub za eksploatacje mieszkania, lub inne
potrzeby.
2. Zasoby pochodzace od cztonkéw rodziny (rodzice, dzieci, rodzenstwo, inni) oraz sposéb
w jaki moga one sprosta¢ potrzebom
3. Inne zasoby oraz sposdb w jaki moga one sprostac potrzebom
Wypetnij odwrotna strone formularza (Needs and Resources Analysis Polish) 5/00 (5/00) Printed in Germany 32290 166




Czego potrzebuje czionek, aby sta¢ si¢ samowystarczalnym?

Plan prowadzacy do samowystarczalnosci cztonka

Okre$l z cztonkiem, czego potrzeba mu, aby stat
sie samowystarczalnym. Potrzeby te powinny
zosta¢ wymienione ponizej i moga one obejmowac
mieszkanie, zatrudnienie, szkolenie zawodowe,
edukacje itd.

Okresl w obecnosci cztonka plan, ktéry pomoze mu w staniu sig samowystarczalnym i ktéry

okresli sposéb uzyskania koniecznych zasobdw oraz przedziat czasowy.

Praca lub stuzba do wykonania Wypisz ponizej zadania do wykonania przyjete przez cztonkdw rodziny stosownie do ich mozliwoéci w zamian za otrzymane towary lub ustugi.

Podpisy

Podpis cztonka

Data

Podpis biskupa

Data

Uwaga: Terminy biskup oraz zbér na tym formularzu odnosza sie réwniez do prezydenta gminy oraz gminy.

32290166
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